


سازي آغاز به كار كميسيون تخصصي شهر
ن سازمان نظام مهندسي ساختمان خراسا

) ١٤٠٤خرداد ( شمالي 



تشكيل كانال اطلاع رساني در فضاي مجازي و انتشار فعاليت ها و اقدامات صورت گرفته •

بروز رساني اطلاعات مهندسان شهرساز و تكميل جدول اسامي و پايه ها •

جلسه هفتگي كميسيون تخصصي در محل سازمان نظام مهندسي ساختمان ٦٠برگزاري بيش از •

برگزاري جلسات هماهنگي با ساير سازمان ها و نهادها متناسب با موضوعات در دست اقدام •

: مهمترين اقدامات صورت گرفته



تدوين فرآيند گردش كار خدمات شهرسازي و اخذ مصوبه•

راه ندازي واحد كنترل و نظارت خدمات شهرسازي•

تخصيص مهندسان كنترل كننده و تهيه چك ليست هاي كنترل طرح هاي شهرسازي  •

اختصاص كارشناس ويژه خدمات شهرسازي در سازمان نظام مهندسي ساختمان•

برگزاري دوره ارتقاء پايه مهندسان شهرساز•

تهيه فرم هاي مورد نياز شهرسازان و بارگذاري در سايت سازمان•

شهري،  بروز رساني و تدقيق شرح خدمات و نظام نامه هاي فني اجرائي در صلاحيت هاي تفكيك اراضي•

انطباق شهري ساختمان و انطباق كاربري اراضي

: مهمترين اقدامات صورت گرفته



)ريالگو شهرسازي جداره و سيما شه(تدوين و تصويب نظام نامه و اجراي صلاحيت جزئيات شهرسازي •

حريم  تعيين كاربري خارج از محدوده و –كارشناسي  –تدوين و تصويب نظام نامه تهيه گزارش هاي فني •

شهرها و روستاها

ماده  – ٥كارشناسي كميسيون هاي ماده  -تدوين و تصويب  نظام نامه انتظام بخشي جهت گزارش هاي فني•

 ٩٩و ماده  ١٠٠

تدوين نظام نامه و انعقاد تفاهم نامه با شهرداري اسفراين جهت برون سپاري خدمات شهرسازي•

اخذ صلاحيت آموزش براي مدرسين بومي •

: مهمترين اقدامات صورت گرفته



اقدامات و برنامه هاي آتي 

هرسازيپيگيري انعقاد تفاهم نامه و برون سپاري خدمات شهرسازي شهرداري بجنورد به دفاتر خدمات ش•

پيگيري و راه اندازي بستر نرم افزاري ويژه امور مهندسان شهرساز•

و حريم  تعيين كاربري خارج از محدوده –كارشناسي  –پيگيري اجراي صلاحيت تهيه گزارش هاي فني •

شهرها و روستاها و انجام هماهنگي هاي لازم 

پيگيري بروزرساني و افزايش تعرفه خدمات شهرسازي •

ي روستايي پيگيري گسترش دامنه صلاحيت هاي مهندسان شهرساز و فعال كردن صلاحيت تفكيك اراض•

 پيگيري برگزاري دوره هاي آموزشي در راستاي افزايش دانش، مهارت و انتقال تجربه جهت اجراي•

صلاحيت هاي جديد 

پيگيري برگزاري دوره هاي ارتقا پايه •

برنامه ريزي برگزاري جلسات همفكري مهندسان شهرساز عضو سازمان به صورت فصلي •


