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 سازمان نظام مهندسی استان خراسان شمالی  عمومی مجمعمحترم اعضای 

 خراسان شمالی م هیات مدیره سازمان نظام مهندسی استان اعضای محتر

 با تقدیم درود و مهر  

اظهارنظر این بازرسان    ، شیوه نامه تشکیل و اداره مجمع عمومی سازمان نظام مهندسی ساختمان استان  20ماده    وفقارجمندانه         

 یل به استحضار اعضای محترم میرسد. شرح ذ 1405بودجه  خصوص ر د

آئین نامه    "  و از عبارت   "سازمان نظام مهندسی استان خراسان شمالی  "بجای    "سازمان"  در این گزارش به جهت اختصار از عبارت

نظام نامه  "  ی  ابه ج"  113  نظام نامه ماده      "و از عبارت    " آئین نامه اجرایی قانون نظام مهندسی ساختمان    "  به جای   "  اجرایی 

 شده است. استفاده  "  قانون نظام مهندسی ساختمان  آئین نامه اجرایی  113ماده 

 استفاده گردیده است. ارسالی شورای مرکزی فرمت بودجه ر تهیه و تنظیم این بودجه، از د (1

م هندسی  آئین نامه اجرایی، هزینه های سازمان وارکان آن از محل حق عضویت اعضا، صندوق مشترک نظا  113ماده  وجب  به م (2

نی و آموزشی، فروش  قی، دریافت بهای ارائه خدمات پژوهشی، ف، اشخاص حقیقی و حقواستان ها، کمک های اعطایی دولت، نهادها

ر و همچنین  زمنابع مذکو چگونگی و میزان دریافت از هریک ا  نشریات و سایر مواد کمک آموزشی و مهندسی تامین خواهد شد.

نامه ای که به  ب نظام  جوتان ها و تامین بودجه آن و نحوه هزینه و اداره امور آن به متشکیل صندوق مشترک نظام مهندسی اس

امین اجلاس    25  در   28/11/1401ر مورخه  ام نامه دخواهد بود. این نظپیشنهاد شورای مرکزی به تصویب هیات عمومی می رسد  

 قرار گرفته است.  مورد تصویب یزد در هیات عمومی 

ارجاعات لازم به مواد    و   حاتیتوض  ق یدرج دق  بودجه،  جداول   وین ر خصوص تدد   اینجانبان   کتبی و شفاهی   اعلام  پیرو  نخست اینکه (3

نحوه محاسبه اعداد    ، جزئیاتلی که به تفکیکقراردادن جداو ،  مصوب  ی نامه ها و نظام نامه ها  نیی آ   ن، یمرتبط با قوان  یو بندها

  1404سال    پیشنهادیجداول بودجه قراردادن  و    ،را روشن می نماید  ی شنهادیبودجه پ  یا  نه یو هز  ی درآمد یمندرج در سرفصل ها

  یشنهادیبودجه پ  اتیو جزئ  ات یکل  رش ی پذ  ا یرد    تصمیم برای   در خصوص   مان ساز  ی اعضا  ی مجمع عموم  ی آگاه  ش یبه منظور افزا

بودجه    بررسی امکان  ،  دوین بودجهبه هنگام ت  1404رساند با عنایت به آماده نبودن تراز سال  همچنین باستحضار می  مورد انتظار است.

   مکن نگردید. اینجانبان م توسط  1404محقق شده سال 
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 منابع درآمدی 

 

دیه و حق عضویت سالانه اعضا و  ، تعیین و تصویب ورواجرایی  آئین نامه  57  ماده بند ث  انون نظام مهندسی و  ق  9  ماده   د وفق بند   (4

  ، سالیانه   ب با افزایش تعرفه خدمات مهندسی متناسکه این مبلغ    باشد  می مجمع عمومی  ات  سایر منابع درآمدی از وظایف و اختیار

نرخ واحد ورودیه و حق عضویت برای هر یک از ردیف  نشان میدهد    (   یاتی اول ) منابع عملررسی فصل  بهمچنین    تعدیل می گردد. 

 بسنده شده است.  د کلی ا عدام ها، افشا و نمایش داده نشده و تنها به اعلا

پیشنهادی  بودجه  ریالی در    78.254.000.000رقم  و    1404شنهادی  پیبودجه    ریال در  50.125.000.000به مقدار    10101ردیف    مقایسه

 درصد افزایش یافته است.   47ی حدود  ، در حالیکه تعرفه خدمات مهندسیدهددرصدی را نشان م 56افزایش حدود   ،  1405

رزمان ثبت ، دی و حقوقی سازمان اعضای حقیق  یافتی در  حق الزحمه از کلیه  درصد    5، مبلغ حداقل  113وفق بند پ نظام نامه ماده   (5

 ضروری به نظر می رسد:  زیر کات ن، ذکر 1405پیشنهادی رسی اعداد بودجه  با بر کار توسط سازمان دریافت می گردد.

در  بهتر و منصفانه تر    تصمیم گیریمی تواند  و مقایسه آن با این بودجه،    1404در سال  بودجه محقق یافته  اعلام و نمایش    "اولا

متراژ نقشه های ورودی به اعلام  همچنین  .  نماید زان به واقعیت نزدیک است، را ممکن  تا چه میپیش بینی فوق    خصوص اینکه آیا

مات  افزایش غیر متعارف بهای کالا و خد رکود تورمی منبعث شده از  ساخت ساز و کاهش رونق    با توجه به  ،  1404سال در  سازمان  

 خصوص خواهد بود.   ینا گیری در ممی تص برای مناسبی شاخص نیز 

پیشنهادی  د  فصلریالی    450.000.000.000مقایسه    "ثانیا بودجه  درآمدی  در    615.215.741.257رقم  و    1404وم  بودجه  ریالی 

 .نشان میدهد  1404ی را نسبت به بودجه پیشنهادی درصد  37 حدود ایش افز  ،  1405پیشنهادی  

نی  ت شناسنامه فخدمانحوه محاسبه  مبنی بر وزارت راه و شهرسازی  09/02/1405مورخ   10982/100/02شماره   با عنایت به نامه  (6

 مورد انتظار است. بررسی دقیق به منظور  آن و جداول  ارائه نحوه محاسبه ساختمان،  و ملکی 

 

ذکر این  ضمن  و  ده  را پیش بینی نمو   ریال  133.000.000.000عدد  زسپرده گذاری (  ) سود حاصل ا  1-6ردیف  اینکه  به    با عنایت (7

ممنوع    حساب سازمان واریز می نمایندبه  در ابتدای ثبت کار،  مه نظارت که مالکان ححق الز ، دریافت سود از  1398از سال    نکته که

 ظار است. مورد انت گردد، سود دریافت مقرر شده در بودجه پیشنهادی ،  آن که بابت   مبلغی  اصل میزان، یده است، ذکر منبع  گرد 

ا سپرده گذاری  شده، در مقایسه بی و به روز  ارزش واقع   با و متناسب    های پایدار آمد ایجاد در اهتمام هیات مدیره محترم در  همچنین  

نوان یک راهبرد  به ع  ،زمانسا  ثابت  دارایی هایتوسعه    و   اعضا  در بخش رفاهی  مناسب  های  سرمایه گذاری  لزوم توجه بهو    بانکی

   .مورد انتظار اینجانبان می باشد ، بلندمدت
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اهی مجمع مورد  آگ بودجه پیشنهادی، جهت    7- 4، موضوع ردیف    مازاد  دارایی های غیر ثابت و منقولاجاره بهای    محاسبه   نحوهائه  ار (8

 است. انتظار 

خصوص  ات دقیقتری در  و توضیح پرهیز  ی  ر عناوین کل ذکمکان از  حتی الا،  یر منابع، ساودجه پیشنهادیب  14خصوص ردیف  در   (9

 چگونگی تامین این منابع ارائه گردد. 

 فی منابع مصر

به  توجه  سازمان،    ، هزینه های پرسنلعمومی جاری و  بند الف فصل هزینه های    ریالی   390.000.000.000حدود مبلغ     با عنایت به (10

 ر ضروری به نظر می رسد: موارد زی 

سازمان    مختلف  یبخش ها  فیارائه خدمات و وظا  تیفیوک  تیکم  به منظور سنجش  ،یدوره ا  یو نظرسنج  یابی نامه ارزش  وهیشالف (  

اداره سازمان،    ی رآمدو کا  ی ور  بهره   ش ی و با هدف افزا  ، و پایش اخلاق حرفه ای  یلات ی و تشک  ینظام نامه استخدام  ت یضمن رعا

ب آئین نامه انضباطی سازمان، شایسته است نسبت تصویهمچنین با عنایت به   .رد یقرار گ   ی دوره ا  ی و مورد بازنگر  بیتصو  ن، یتدو

اخراج، ساعات کاری  ،  تعدیلسنل، شامل تشویق، تنبیه،  تا هرگونه تصمیم گیری در خصوص پر  شدهاقدام  به تشکیل کمیته انضباطی  

 انجام گیرد. کمیته  این  و تایید  با هماهنگیاین، و یا مواردی نظیر  حضورو نحوه 

  ی جهت انجام امور ادار   ینرم افزار  یسامانه ها  یو راه انداز  ،  ف سازمانوظای  یبرون سپار  تیو ظرف  لی( موضوع استفاده از پتانسب

 مورد توجه قرار گیرد. ر حدود قانون د  ، یانسان یکاهش خطاو  ی انسان یروی ن یها  نه یهز کاهش سازمان، با هدف 

برای کارکنان تمام  کار  ساعات  دامی و تشکیلاتی مصوب شورای مرکزی،  داری، استخنظام نامه ا  چهارم فصل    13پ( حسب ماده  

 . یده استساعت در هفته تعیین گرد 44وقت سازمان بر اساس قانون کار برابر  

 

آئین نامه اجرایی    114ف ماده  استناد بند    بهرساند  می  مجمع محترم  ضارستحبا  :حق الجلسات ارکان سازمان،  1- 2- 1در خصوص بند   (11

شماره    ابلاغ شده به شورای انتظامی،  ، رئیس و خزانه دار، بازرسان و  محاسبه حق الزحمه هیات مدیرهنظام نامه نحوه  صل دوم  فو  

مزد  دستتحت عناوینی شامل  با شاخص هایی  نحوه محاسبه حقوق رئیس هیات مدیره    شورای مرکزی،  1399/ 16/10مورخه    37216

ق العاده سوابق مدیریتی خارج از سازمان، فوق العاده عضویت در هیات مدیره  و گی سازمان، فسنوات و فوق العاده بزر فوق العاده    پایه، 

 حوه محاسبهن  پیشنهادی، بیانگر  وست بودجهجدول پیو  تدقیق گردیده    ندگی سازمانیاتر نماالعاده تعداد دفو یا شورای مرکزی، و فوق  

زتصویب  نهاد هیات مدیره و پس اشین نظام نامه با پی ر امحاسبه شده دمقدمه نظام نامه فوق، حق الزحمه  بر اساس است. اعداد ین ا

 رمجمع عمومی قابلیت اجرا خواهد داشت. د
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درصد حقوق رئیس و سقف پرداختی به هیات مدیره    85معادل  نظام نامه فوق، سقف پرداختی به خزانه دار    و چهارم  فصل سومحسب  

 خواهد بود.  قابل پرداخت و با تصویب مجمع عمومی  بوده وق رئیس سازمان درصد حق  75درصد و هیات رئیسه   65

پیشنهادی    هالجلساعضای شورای انتظامی استان و بازرسان نیز بر اساس مبلغ مشابه حق   الجلسحقنظام نامه فوق  10ماده  وفق  

نامه اجرایی قانون نظام مهندسی و کنترل ساختمان مبنی بر  آیین   57هیأت مدیره و هیأت رئیسه به مجمع عمومی، مطابق با ماده  

الزحمه اعضای هیأت مدیره، بازرسان و اعضای شورای انتظامی استان با پیشنهاد هیأت مدیره و  اتخاذ تصمیم در مورد پرداخت حق

الجلسی بازرسان سازمان، پاداش  تصویب مجمع عمومی پرداخت خواهد شد. همچنین هیأت مدیره سازمان می تواند جایگزین حق

الزحمه اعضای شورای انتظامی نیز می توان بر مبنای تعداد پرونده های  سالانه به مجمع عمومی پیشنهاد نماید. در خصوص حق 

 .رسیدگی شده اقدام نمود

درصد از منابع   5/2،    113نظام نامه    9وفق ماده  میرساند،    ر باستحضاسرانه حق عضویت شورای مرکزی،    1- 3-1ر خصوص بند  د (12

شود، در پایان هر فصل از سال طبق بودجه مصوب سازمان استان  نامه تامین می درآمدی سازمان استان که از محل موضوع این نظام 

علی  خواهد شدبه صورت  پرداخت  مرکزی(  )شورای  سازمان  به  اینکه  .  الحساب  به  عنایت  درآمد    5/2با  ریالی میل  85درصد    یارد 

با این    درست به نظر میرسد ریال برای این ردیف    15.000.000.000غ  بلم،  شود می    20.000.000.000برابر با    حدوداپیشنهادی،  

 تسویه گردد.  بایستی به صورت قطعی پس از تصویب تراز نامه سازمان استان و  ب بوده علی الحسا بصورت  این عدد  توضیح که

انجام  مورد  ، اهتمام وتوجه کافی در  1-3- 3- 2و    1-3-3-1ردیف  ، مندرج در  تامین اجتماعیو    یاتیدر خصوص بدهی ها و جرائم مال  (13

وانین  رعایت ق ، تلافو هیات های حل اخ ی مالیاتی ه تشخیص ها گ، استفاده از ظرفیت اعتراض به بر در قانون مقرر  تکالیف مالیاتی

 ی باشد. م، ضروری آنسازمان و اعضای تضییع حقوق و م ، به منظور کاهش جرائمربوط به اداره کار و تامین اجتماعی

کردی  ارائه گزارش عمل     1-5-3و    1- 4- 2بند    قراردادهای مشاوره،  و  ی تخصصیگروه ها و کمیسون ها ر خصوص حق الزحمه  د (14

 . تورد انتظار اسم ی قبل، شان در سالهاای

و عدم استفاده    عبور از فصل مسافرتبا عنایت به  ه های ورزشی، فرهنگی و رفاهی اعضا و کارکنان،  هزین   1-7- 8در خصوص ردیف   (15

  کرد   هزینه   نحوه   اعضای سازمان، وتامین رفاه  چگونگی    ارائه برنامه مشخص در خصوص ،  مشابه  ارد مواعضای سازمان از ویلا و یا  

 باشد.  یم  و مجمع محترم ، مورد انتظار اینجانبان این ردیف
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 باشد: می  رورییم مناسب ضبه شرح ذیل جهت اتخاذ تصم پیوست توجیهی ارائه شیروان یندگی ساخت دفتر نما در خصوص  (16

   آن رد و تبدیل به احسن نمودن  ، برآو  نجام شدهعملیات ا  ، تعیین تکلیف زمین قبلی الف ( 

 محل مناسب اجرای پروژهو ضرورت ب( 

   واقعیبا در نظر گرفتن تورم  و کارشناسی  برآورد دقیق  مستند به پروژه  هزینه  اعلامج( 

 ام نامه مالی و معاملاتی ایت مفاد نظبا رع  ژه به شکل امانی یا پیمانکاری و یا هر روش دیگرنحوه اجرای پرونمودن مشخص د( 

  اجرای پروژهتدوین برنامه زمانی  ه(

 برداری پس از اجرا های نگهداری و بهرههزینه آورد  بر و(

 میزان تأثیر پروژه بر ارتقای خدمات سازمان و اعضا ورد آبر  (ز

 

از فصل دوم نظام نامه مالی و معاملاتی مصوب، رئیس سازمان و خزانه دار سازمان و حسب مورد مدیریت های مربوطه   3وفق ماده   (17

و درصورت نیاز، گزارشات فصلی  و منابع را بر حسب بودجه پیشنهادی مصوب مجمع پیگیری نموده    درآمدها وظیفه دارند تحقق  

راهکارهای    ارائه نمایند تا اقدامات لازم در راستای شناسائی دلایل انحراف و اتخاذ   را   آنها به هیأت مدیره سازمان   درخصوص تحقق 

ارائه میتوان با    تدای سالابماه از    8گذشت با عنایت به می گردد    اعلامدر این خصوص   .اصلاحی توسط هیأت مدیره صورت پذیرد 

تصمیم های درست و سریع  و  نمود  قضاوت درست و منصفانه تری نسبت به بودجه    مدهای پیش بینی شده،آگزارش تحقق میزان در 

 رافات احتمالی نمود.  را برای جبران و اصلاح انح

 :  ید آمدهای مورد انتظار، محقق نگرددر که به هر دلیلی   در صورتی  انتظار میرودبه هر حال 

 . اقدام شود" و هزینه های غیر ضروری فورا نسبت به کاهش سیاست انقباضی  "اولا

جوز داده، رخ  م  به هیات مدیره سازمان  سازمانغیر از آنچه مجمع  به  رافی  انحدجه ،  ی بور یک از ردیف های که در هدر صورت   "ثانیا

 گردد. برگزاری مجمع فوق العاده و اخذ مجوزهای لازم از مجمع، اقدام ت به نسب " فوراداد، 

 

 

 



 1405 سال آبان ماه اعضای نظام مهندسی ساختمان  استان خراسان شمالی به مجمع عمومی 1405ودجه بدر مورد  گزارش بازرسان قانونی

 بازرس سازمان –احسان نمازی                       بازرس سازمان   –لاری  سعید                 بازرس سازمان    –احمدرضا عفتی 

 جایی اعتباراتبررسی اختیار جابه 

ای در هر  های هزینه جایی اعتبارات ردیف جابه   به منظور   مجمع عمومی   مبنی بر تفویض اختیار مدیره  هیئت   با عنایت به درخواست 

زتفویض اختیار مبهم و نامحدود  لام عدم مخالفت با انعطاف پذیری بودجه، به منظور جلوگیری ااعضمن    ، درصد   20فصل تا سقف  

 بشرح زیر اعلام میگردد: اظهار نظر اینجانبان 

  در فصول   جابجایی اختیار    تفویض،    می باشد زیر ردیف    50حدود  دارای    و هزینه ها،   فصل مصارف به عنوان مثال،  با عنایت به اینکه  

تغییر    " نهایتاو    دیگر  زحد ردیف افزایش غیر متعارف و بیش ا کل یک ردیف و  منجر به حذف    "گاها ممکن است    وسیع دامنه  این  با  

   گردد.مصوب مجمع  ویکرد بودجه ر رسی داسا

 :  پیشنهاد می گردد   لذا

بطوری که کاهش یا افزایش آن ردیفها تاثیر چندانی    گردد   با ماهیت مشابه   ردیف   چند   به و منحصر  ، محدود  اختیار جابجایی  "  ولاا

 بر ردیف دیگر نداشته باشند. 

 . ، نیازمند تصویب مجمع باشدهای اساسی و دارای ماهیت متفاوتجایی بین سرفصل جابه " ثانیا

 

 

 بهروزی، شادی و موفقیت همگان آرزوی ماست 

 


